
ДОГОВОР № l-CB  
о сетевом взаимодействии и сотрудничестве

г. Красноуфимск "02" декабря 2021 г.

Государственное автономное профессиональное образовательное 
учреждение Свердловской области «Красноуфимский аграрный
колледж» (далее - «Колледж») в лице директора Кузнецовой Татьяны 
Николаевны, действующего на основании Устава, с одной стороны, 
Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение 
«Средняя школа № 1 имени И.И. Марьина» (далее -  «Школа») в лице 
директора Захаровой Светланы Васильевны, действующего на основании 
Устава, с другой стороны, в дальнейшем именуемые «Стороны», заключили 
настоящий Договор о нижеследующем:

1. Предмет и цели договора.

1.1. Предметом настоящего Договора является совместная деятельность Сторон 
по реализации федерального проекта «Молодые профессионалы» 
(повышение конкурентоспособности профессионального образования) 
национального проекта «Образование», регионального инновационного 
проекта «Центр молодежного инновационного творчества» (ЦМИТ), 
созданного на базе Колледжа, программы профориентационной работы 
Колледжа, курса по выбору «Профессиональные пробы» с целью 
формирования профессионального самоопределения, профориентации 
школьников, получения первичных профессиональных знаний и навыков, 
развития технического творчества обучающихся Школы.

1.2. Стороны договариваются о совместной деятельности для решения 
следующих задач:
-  Формирование у обучающихся осознанного стремления к получению 
образования по компетенциям Junior Skills, рабочим профессиям и 
специальностям, реализуемым в колледже;

Создание условий, обеспечивающих возможность реализации 
профессионального самоопределения обучающихся, в соответствии с 
желаниями, способностями, индивидуальными особенностями;
- Организация профессиональных конкурсов, олимпиад, чемпионатов с 
привлечением работодателей ГО Красноуфимск, МО Красноуфимский округ 
по выбранным компетенциям Junior Skills, рабочим профессиям и 
специальностям;
- Подготовка к участию обучающихся общеобразовательных организаций в 
региональном чемпионате Junior Skills и WorldSkills;



- Формирование у школьников осознанного стремления к получению 
образования по инженерным специальностям и рабочим профессиям 
технического профиля;
- Создание условий для поддержки и развития интереса школьников на 
территории ГО Красноуфимск к поисковой, изобретательской и 
рационализаторской деятельности, техническому творчеству, высоким 
технологиям;
- Создание условий для совместной реализации программы Наставничество 
(форма «Обучающийся Школы -педагог Колледжа», «Обучающийся Школы - 
студент»);
- Повышение уровня профессиональной подготовки педагогических 
работников колледжа и Школы.

1.3. В рамках ведения сетевого взаимодействия Стороны обеспечивают 
реализацию следующих принципов совместного ведения деятельности:

- информационная открытость деятельности Сторон;
- публичная отчетность о деятельности Сторон.

1.4. Стороны обеспечивают соответствие совместной деятельности 
законодательным требованиям. Каждая из Сторон гарантирует наличие 
правовых возможностей для выполнения взятых на себя обязательств, 
кадрового обеспечения, наличие необходимых разрешительных документов 
(лицензии, разрешения собственника имущества в случае предоставления 
имущества в пользование другой стороне) и иных обстоятельств, 
обеспечивающих законность деятельности Сторон.

2. Права и обязанности Сторон.

2.1. Колледж обязуется:
2.1.1. Организовать работу обучающихся Школы в мастерских и лабораториях 

региональной инновационной площадки «Центр молодежного 
инновационного творчества (ЦМИТ)».

2.1.2. Обеспечить реализацию федерального проекта «Молодые профессионалы» 
(повышение конкурентоспособности профессионального образования) 
национального проекта «Образование», программы профориентационной 
работы Колледжа, курса по выбору «Профессиональные пробы» в рамках с 
обучающимися Школы по компетенциям Junior Skills, рабочим профессиям 
и специальностям, реализуемым в Колледже.

2.1.3. Обеспечить допуск обучающихся в Мастерские для проведения курсов по 
выбору «Профессиональные пробы», экскурсий, внеурочной деятельности, 
организации досуга в каникулярный период.

2.1.4. Организовать профориентационную работу с учётом возрастных 
особенностей обучающихся.



2.1.5. Принимать участие в совместной разработке контрольно-измерительных 
материалов для конкурсов, олимпиад, чемпионатов.

2.1.6. Организовать социальное партнёрство с представителями образования 
профессионально-производственного территориального окружения.

2.1.7. Организовать семинары-практикумы по совершенствованию 
профессиональной компетентности педагогов, реализующих программы 
технической направленности.

2.2. Колледж имеет право:
2.2.1. Осуществлять контроль сохранности оборудования и иного имущества.
2.2.2. Проводить вводный и текущий инструктаж по технике безопасности для 

обучающихся Школы.
2.2.3. Размещать информацию о реализации совместных проектов в рамках 

настоящего договора на своем официальном сайте.
2.2.4. Осуществлять мониторинг результативности, эффективности реализации 

образовательной деятельности в рамках сетевого взаимодействия.
2.2.5. Разрабатывать наградную документацию (сертификаты, грамоты, 

благодарности) с целью повышения мотивации участия школьников и 
педагогов Школы в проводимых мероприятиях.

2.2.6. Организовывать научно-практические конференции и специализированные 
выставки по представлению результатов технического творчества 
обучающихся Сторон.

2.3. Школа обязуется:
2.3.1. Создать единое познавательное пространство, способствующее 

популяризации инженерно-технических профессий, обеспечить 
воспитанникам условия и возможности для развития инженерно- 
технического творчества через усиление технического профильного 
обучения в Школе, через деятельность центра образования естественно
научной и технологической направленностей «Точка роста» 
интегрированных олимпиад, конкурсов, чемпионатов и проектов 
инженерного профиля.

2.3.2. Организовать участие обучающихся Школы в проведении лабораторных, 
практических занятий, экскурсий, проектов и т. п. на региональной 
инновационной площадке «Центр молодежного инновационного творчества 
(ЦМИТ)» Колледжа.

2.3.3. Обеспечивать сохранность и исправность оборудования Колледжа в период 
проведения занятий и других мероприятий и после их окончания.

2.3.4. Экономно использовать расходные материалы.



2.3.5. Создать условия на территории Школы сотрудникам Колледжа для 
проведения профориентационной работы с обучающимися.

2.3.6. Принимать участие в совместной разработке контрольно-измерительных 
материалов (заданий) для конкурсов, олимпиад, чемпионатов технического 
творчества.

2.3.7. Обеспечить преемственность целей, задач и содержания образования,
реализуемых в рамках образовательных программ различных уровней 
инженерно-технической направленности.

2.3.8. Организовывать специализированные выставки по представлению
результатов технического творчества обучающихся.

2.4. Школа имеет право:
2.4.1. Размещать информацию о реализации совместных проектов в рамках 

настоящего договора на своем официальном сайте.
2.4.2. Осуществлять мониторинг результативности, эффективности реализации 

образовательной деятельности в рамках сетевого взаимодействия.

3. Срок действия настоящего договора
3.1. Настоящий договор вступает в силу с даты подписания Сторонами и 

действует до «02» декабря 2026 г.

4. Иные положения

4.1. Стороны в рамках действия настоящего договора содействуют друг другу в 
осуществлении образовательной деятельности, в информационном 
обеспечении совместной деятельности.

4.2. График посещения обучающимися общеобразовательных организаций 
составляется с учетом времени необходимого для проведения лабораторных 
и практических занятий и согласуется обеими сторонами.

4.3. Обеспечение расходными материалами осуществляется Колледжем только 
при условии наличия у Колледжа выделенных целевых финансовых средств 
на их приобретение.

4.4. Проведение занятий с обучающимися Школы на базе колледжа 
осуществляется педагогическими работниками Колледжа.

4.5. Школа несет ответственность за жизнь и здоровье обучающихся в период 
проведения занятий и иных мероприятий на базе региональной 
инновационной площадки Колледжа.

4.6. Колледж несет ответственность за исправность оборудования мастерских и 
лабораторий региональной инновационной площадки - ЦМИТ.



4.7. Стороны обязуются добросовестно исполнять принятые на себя 
обязательства по настоящему Договору, а также нести ответственность за 
неисполнение настоящего Договора.

5.1. Условия настоящего Договора могут быть изменены по соглашению Сторон
путем подписания Сторонами дополнительного соглашения к Договору.

5.2. Настоящий Договор может быть, расторгнут:
- по соглашению сторон;
- по инициативе одной из сторон, если одна сторона заявила о наступлении 

форс-мажора, причем нет возможности установить дату прекращения 
действия обстоятельств непреодолимой силы;

- по инициативе одной из сторон, если вторая сторона уклоняется от 
исполнения или ненадлежащим образом исполняет принятые на себя 
обязательства. Расторжение договора производится в одностороннем 
внесудебном порядке.

5.3. При расторжении Договора обязательства Сторон прекращаются.
5.4. Договор составлен в 2 экземплярах, по одному для каждой из Сторон.

5. Порядок изменения, расторжения договора

6. Адреса и реквизиты Сторон.
ГАПОУ СО «Красноуфимский 

аграрный колледж»
Адрес: 623300, г. Красноуфимск, 
ул. Пролетарская, 62

МАОУ «Средняя школа № 1 
имени И. И. Марьина»

Адрес: 623300, г. Красноуфимск, 
ул. Октября, 16

ИНН 6619000889 
ОГРН 1026601231557 
Тел. (34394) 7-57-69, факс 2-02-91 
эл. почта agro@agrokolledg.ru

ИНН 6619006256 
О ГРН 1036601050111 
Тел. 8 (34394) 7-58-11 
эл. почта 523101d@mail.ru

Директор ГАПОУ СО 
«Красноуфимский аграрный

Директо 
«Сред
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