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Пояснительная записка

Общие сведения о наставляемых: Ладыгин Никита Андреевич, Морозов Иван 

Васильевич, обучающиеся группы 51 Э специальности «Электрификация и автома

тизация сельского хозяйства»

Образование: среднее общее, 5 курс ГАПОУ СО Красноуфимский аграрный 

колледж»

Общие сведения о наставнике: Устинова Светлана Викторовна, преподаватель 

экономических дисциплин.

Стаж работы: 10 лет

Образование: высшее

ФГБОУ ВПО «Пермская государственная сельскохозяйственная академия 

имени академика Д.Н. Прянишникова», специальность — Экономика и управление 

на предприятии (в оценке недвижимости), квалификация -  Экономист-менеджер, 

2014 г.;

ФГБОУ ВО «Пермский государственный аграрно-технологический универси

тет имени академика Д.Н. Прянишникова», направление подготовки -  Экономика, 

квалификация -  Преподаватель. Преподаватель-исследователь, 2018 г.

Описание проблемы: отсутствие осознанной позиции обучающегося, необ

ходимой для самостоятельных действий и решения проблемных ситуаций, связан

ных с профессиональной деятельностью.

Цель: формирование навыков профессионального роста обучающихся, подго

товка к участию в межрегиональной научно-практической конференции «Молодежь 

и аграрная наука XXI века».

Задачи:

Способствовать формированию профессиональных умений и навыков;

Вовлечение студентов в научно-исследовательскую деятельность;

Создание условий для успешного индивидуального развития студентов.

Повысить престиж колледжа через подготовку студента к участию в межреги-
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Содержание деятельности:

Ознакомление студента с Положение о межрегиональной научно- 

практической конференции «Молодежь и аграрная наука XXI века»;

Участие наставника и наставляемого в межрегиональной научно-практической 

конференции «Молодежь и аграрная наука XXI века»;

Профессиональная ориентация студентов, направленная на освоение подходов 

и методик аналитического, исследовательского изучения поставленной проблемы.

Организация мониторинга и рефлексия совместной деятельности наставниче

ской пары.

Планируемые результаты:

Усиление уверенности в собственных силах обучающегося и развитие про

фессионального роста студента;

Знакомство с подходами и методиками аналитической деятельности;

Обмен опытом со студентами колледжа по организации и участию в межреги

ональной научно-практической конференции «Молодежь и аграрная наука XXI ве

ка»;

Профессиональная ориентация студентов колледжа, направленная на освоение 

современных умений и навыков в области научно-исследовательской деятельности

Сроки реализации программы: 22.10.2024- 15.12.2024 года
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ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ ПЛАН РАЗВИТИЯ ПОД РУКОВОДСТВОМ НАСТАВНИКА

Форма наставничества: «Преподаватель-обучающийся»

Ролевая модель: «Преподаватель-талантливый обучающийся»

Наставник: Устинова Светлана Викторовна — преподаватель экономических 

дисциплин;

Наставляемые: Ладыгин Никита Андреевич, Морозов Иван Васильевич -  сту

денты группы 51 Э ГАПОУ СО Красноуфимский аграрный колледж».
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Срок осуществления плана: с «22» октября 2024 г. по «15» декабря 2024г.

№ Проект, задание Срок Планируемый
результат

Фактический
результат

Оценка
наставник

а

Раздел 1. Анализ трудностей и способы их преодоления
1.1 Мотивация на

самореализацию через
практическую
деятельность.
Удовлетворение
собственных
познавательных интересов

22.10-
15.12

Ознакомить с 
Положение о 
межрегионально 
й научно- 
практической 
конференции 
«Молодежь и 
аграрная наука 
XXI века».

Принять 
информацию 
к сведению

1.2 Изучение актуальных 
проблем и определение 
тематики научно- 
исследовательской работы

До 31.10 Поиск 
источников 
информации и 
анализ данных

Подготовка
материалов
ДЛЯ

проведения
исследования

1.3 Реализация 
индивидуального 
календарного плана в 
соответствии с 
направлениями 
профессионального 
развития студента

До 15.11 Разработать
индивидуальный
план

Индивидуаль 
ный план

Раздел 2. Направления профессионального развития студента
2.1 Составление структуры

научно-исследовательской
работы

До 15.11 Структура
научно-
исследовательск 
ой работы

Структура 
научно- 
исследователь 
ской работы

2.2 Сбор, анализ и 
систематизация данных об 
актуальности проблемы 
исследования

До 20.11 Написать
введение,
описать
актуальность,
сформулировать
цели и задачи,

Готовое
введение
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методики, 
применяемые в 
работе

2.3 Обработка 
информационных 
источников и анализ 
основных особенностей 
автоматизированных 
систем управления

До 25.11 Раздел 1 научно- 
исследовательск 
ой работы

Раздел 1 
научно- 
исследователь 
ской работы

2.4 Разработка путей решения 
проблем в 
животноводческом 
комплексе с помощью 
автоматизированной 
системы управления

До 31.11 Раздел 2 научно- 
исследовательск 
ой работы

Раздел 2 
научно- 
исследователь 
ской работы

2.5 Подготовка выводов по 
тематике научно- 
исследовательской работы

До 05.12 Заключение
научно-
исследовательск 
ой работы

Заключение 
научно- 
исследователь 
ской работы

2.6 Структурирование и 
формирование тезисов 
научно-исследовательской 
работы

До 10.12 Тезисы научно- 
исследовательск 
ой работы

Тезисы 
научно- 
исследователь 
ской работы

Подпись наставника____
« Ju? » 2 0 ^  г.

Подписи наставляемых 
n AiP  » 2 0 /^ г .  ^


