Показатели (критерии) оценки эффективности деятельности преподавателей, мастеров производственного обучения
01.09.2025
	№

пп
	Критерии оценки качества образования
	Показатели оценки качества образования
	Максимальное количество баллов
	Фактическое количество баллов

	1.Кадровые условия

	1.1
	Трансляция педагогического опыта 
	На уровне профессиональной образовательной организации, муниципальный уровень
	3
	

	
	
	Региональный, федеральный уровень
	5
	

	1.2
	Участие в проектах и ассоциациях (экспериментальная деятельность педагогических работников в профессиональном направлении).

Реализация Программы Наставничества. Форма «Педагог- педагог»
	Региональный, федеральный, международный уровень 
	5
	

	1.3
	Участие педагогических работников в Конкурсах профессионального мастерства, Конкурсе  «Мастер года» (очно, заочно)
	Региональный уровень
	5
	

	
	
	Федеральный уровень
	2
	

	1.4
	Наличие призовых мест по результатам участия педагогических работников  в Конкурсах профессионального мастерства, Конкурсе  «Мастер года» и экспериментальной деятельности
	Региональный уровень
	15
	

	
	
	Федеральный уровень
	5
	

	Максимальное количество баллов по разделу 1
	30
	

	2.Качество образовательных результатов

	2.1
	Результаты защиты индивидуальных проектов/Результаты защиты ВКР, дипломных проектов (работ)
	Больше или равно 70% получивших оценки «хорошо» и «отлично», в общей численности обучающихся
	10
	

	2.2
	Результаты ВПР  для  студентов вторых курсов для преподавателей общеобразовательных дисциплин/Результаты выполнения заданий демонстрационного экзамена

	Больше или равно 50% получивших оценки «хорошо» и «отлично», в общей численности участников ВПР/ Больше или равно 50% получивших оценки «хорошо» и «отлично» при сдаче ДЭ, в общей численности участников ДЭ
	10
	

	2.3
	Качество знаний по УП, УД и ПМ
	Больше или равно 70% получивших оценки «хорошо» и «отлично», в общей численности обучающихся
	10
	

	2.4
	Индивидуальные достижения

обучающихся на конкурсах профессионального мастерства,

соревнованиях, олимпиадах по линии Плана-графика  совета директоров УСПО СО (по линии ОМО 35.00.00), чемпионатах Профессионалы, Абилимпикс (очно)
	Победитель
	15
	

	
	
	Призеры
	10
	

	
	
	Участие
	5
	

	Максимальное количество баллов по разделу 2
	45
	

	3.Качество организации и осуществления образовательной деятельности

	3.1
	Качество организации и проведения учебных занятий в рамках Ц (М)К , колледжа (открытый урок), внеклассное мероприятие/Конкурс
	Проведение открытых уроков,внеклассных мероприятий, Конкурсов
	10
	

	3.2
	Индивидуальная  работа с обучающимися через Программу Наставничества,форма «Преподаватель- обучающийся», «Обучающийся- обучающийся» 
	Подготовка обучающихся к Конкурсам олимпиадам, фестивалям, конференциям разного уровня
	5
	

	3.3
	 Реализация Программы развития ПОО
	Критерии в соответствии с Программой развития. Например: участие в открытии новых специальностей, 

организация профориентационных мероприятий для обучающихся 6-11 классов, охваченных комплексом профориентационных мероприятий в рамках Единой модели профориентации и т.д.
	10
	

	Максимальное количество баллов по разделу 3
	25
	

	4. Организация трудоустройства выпускников и обучающихся ПОО

	4.1
	Участие педагогических работников в работе Центра карьеры по приказу директора (целевое обучение, содействие летнему трудоустройству обучающихся, самозанятый)
	50% и более трудоустроенных обучающихся ПОО, выпускников
	5
	

	
	
	71% и более трудоустроенных выпускников, обучающихся ПОО
	10
	

	Максимальное количество баллов по разделу 4
	10
	

	
	Максимальное количество баллов всего
	
	110
	


Преподавателю обязательно представить пояснительную записку.

Волонтерская деятельность
