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1. Общие положения

1.1. Настоящий порядок разработан в соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской федерации»,  законом Свердловской области от 15.07.2013 г. № 78-ОЗ «Об образовании в Свердловской области»,  Постановлением Правительства Свердловской области от 27 ноября 2020 г. N 872-ПП "Об утверждении Порядка предоставления денежной компенсации на обеспечение бесплатным двухразовым питанием (завтрак и обед) обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, инвалидов (детей-инвалидов), осваивающих по очной форме обучения за счет средств областного бюджета образовательные программы среднего профессионального образования и (или) программы профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих", в целях создания условий для предоставления бесплатного двухразового питания обучающимся с ограниченными возможностями здоровья, инвалидам (детям-инвалидам) (далее - порядок) обучающимся в государственном автономном профессиональном образовательном учреждении Свердловской области «Красноуфимский аграрный колледж» (далее - Колледж или образовательная организация).
2. Основные понятия, используемые в настоящем Порядке

2.1. Обучающийся с ограниченными возможностями здоровья (далее обучающийся с ОВЗ) - физическое лицо, имеющее недостатки в физическом и (или) психологическом развитии, подтвержденные психолого-медико-педагогической комиссией и препятствующие получению образования без создания специальных условий. 

2.2. Инвалид - лицо, которое имеет нарушение здоровья со стойким расстройством функций организма, обусловленное заболеваниями, последствиями травм или дефектами, приводящее к ограничению жизнедеятельности и вызывающее необходимость его социальной защиты. Ребенок-инвалид - инвалид в возрасте до 18 лет.
 2.3. Бесплатное двухразовое питание – обеспечение лиц, указанных в п. 3.1. настоящего Порядка горячим двухразовым питанием (завтрак и обед), предусматривающим наличие горячего блюда, не считая горячего напитка, за счет средств областного бюджета».

3. Организация предоставления бесплатного двухразового питания
3.1. Лица с ограниченными возможностями здоровья, инвалиды (дети-инвалиды), обучающиеся в колледже по очной форме обучения за счет средств областного бюджета по образовательным программам среднего профессионального образования и (или) программам профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих (далее – обучающиеся с ОВЗ) обеспечиваются бесплатным горячим двухразовым питанием (завтрак и обед), предусматривающим наличие горячего блюда, не считая горячего напитка, за счет средств областного бюджета».

3.2. Бесплатное двухразовое питание обучающимся, указанным в пункте 3.1. настоящего Порядка, предоставляется в заявительном порядке. 

3.3. Для предоставления бесплатного двухразового питания в образовательную организацию представляется: 

а) заявление по форме, указанной в приложении 1 к настоящему Порядку; 
б) копию свидетельства о рождении обучающегося с ОВЗ, которому назначается денежная компенсация (в случае отсутствия в образовательной организации);
в) заключение психолого-медико-педагогической комиссии (для обучающихся с ОВЗ) или справку медико-социальной экспертизы, выданные федеральными государственными учреждениями медико-социальной экспертизы;

(для инвалида (ребенка-инвалида));

г) копию паспорта или иного документа, удостоверяющий личность заявителя (обучающегося, родителя, законного представителя несовершеннолетнего обучающегося) (при отсутствии в образовательной организации);
д) заявление о согласии на обработку персональных данных заявителя в соответствии с законодательством Российской Федерации (в случае отсутствия в образовательной организации).

Документы представляются в копиях с предъявлением оригиналов для сверки. Копии документов хранятся в личном деле обучающегося с ОВЗ.
3.4. Решение о предоставлении (не предоставлении) бесплатного двухразового питания принимается директором колледжа в течение трёх рабочих дней с даты подачи заявления и документов, указанных в п.3.3. настоящего Порядка, о чем издается соответствующий приказ.
3.5. Основаниями для отказа в предоставлении обучающимся, указанным в п. 3.1. настоящего Порядка являются: 

а) не предоставление документов, указанных в п.3.3. настоящего Порядка; 

б) предоставление неправильно оформленных, недостоверных или утративших силу документов;
в) обучающийся не относится к категории лиц с ОВЗ, инвалидам (детям-инвалидам). 

3.6. Начало предоставления бесплатного питания:  с учебного дня, следующего за днем обращения и предоставления документов,  указанных в п. 3.3. настоящего договора. 
3.7. Периодом предоставления бесплатного питания является период обучения в колледже (филиале) с момента подтверждения лицом права на предоставления ему бесплатного питания с учебного дня, установленного приказом директора, но не более чем на срок действия заключения ПМПК или МСЭ.

3.8. Бесплатное питание предоставляется только в те дни, когда обучающийся, указанный п. 3.1. настоящего Порядка проходит обучение. В праздничные, выходные и каникулярные дни бесплатное питание не предоставляется.
3.9. Бесплатное питание организуется в течение 5 или 6 дней в неделю (в зависимости от режима работы) в виде завтрака и обеда. 

3.10. Обеспечение бесплатным питанием осуществляется в размере норматива по услуге предоставления питания, определенным  Министерством образования и молодежной политики Свердловской области.

3.11. Приказом директора назначается лицо, ответственное за ведение табеля ежемесячного учета обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, инвалидов (детей-инвалидов) для обеспечения их бесплатным питанием (приложение 2 к настоящему порядку), ведение учета об отпущенном питании обучающихся на каждый день, актуальных списков обучающихся  - получателей бесплатного питания; формирование и ежемесячное предоставление до 5 числа директору колледжа списков, обучающихся с ОВЗ, инвалидов (детей-инвалидов), получающих бесплатное питание по форме (приложение 3 к настоящему Порядку); составление отчетов (приложение 4 к настоящему Порядку). 
3.12. В период временной нетрудоспособности обучающийся, указанный в п. 3.1. настоящего Порядка или его родитель (законный представитель) имеет право получать бесплатное питание в натуральном виде при обращении в Колледж и предъявлении документа, удостоверяющего его личность и документа, подтверждающего его статус родителя (законного представителя) 
3.13. При нахождении обучающегося, имеющего право на бесплатное питание на производственной практике, учебных сборах и других мероприятиях связанных с образовательным процессом, но проводимых вне здания Колледжа (филиала), он имеет право на получение питания в натуральном виде в любое удобное для него время (в пределах графика работы столовой колледжа (филиала)). 

 3.14. В случае прекращения образовательных отношений, предоставление бесплатного питания обучающимся, указанных в п. 3.1. настоящего Порядка, приостанавливается со дня указанного в приказе об отчислении.
3.15. При выявлении обстоятельств, влекущих прекращение права на обеспечение бесплатным питанием, предоставление бесплатного питания прекращается с даты наступления таких обстоятельств. 
3.16. Время, рекомендованное для питания в столовой для обучающихся с ОВЗ, лиц, являющихся инвалидами: завтрак с 8.30 до 9.00, обед с 12.30 до 13.00. 
3.17. Лицам, указанным в п. 3.1. настоящего порядка, вместо обеспечения бесплатным горячим двухразовым питанием (завтрак и обед) по их заявлению (заявлению родителей (законных представителей) предоставляется за счет средств областного бюджета денежная компенсация в порядке и размерах, установленных Правительством Свердловской области».
3.18. Родители (законные представители) обучающегося, получающего бесплатное питание, обязаны незамедлительно в письменной форме сообщать в образовательную организацию об обстоятельствах, влекущих изменение или прекращение права обучающегося на бесплатное питание.
3.19. Ответственность за определение права обучающихся с ОВЗ на получение 2-разового бесплатного питания и достоверность сведений об ежедневной фактической посещаемости детей возлагается на ответственного исполнителя по вопросам обеспечения доступности обучения и лицам с ОВЗ и на руководителя филиала (в отношении обучающихся филиала). 
4. Порядок предоставления денежной компенсации на обеспечение бесплатным  двухразовым питанием обучающихся с ОВЗ

4.1. Денежная компенсация на обеспечение бесплатным двухразовым питанием обучающимся с ОВЗ (далее – денежная компенсация) предоставляется обучающемуся с ОВЗ.

4.2. Денежная компенсация выплачивается обучающемуся с ОВЗ в размере 140,7 рублей за один учебный день. 

Размер денежной компенсации ежегодно с 1 января подлежит индексации на 4,5%, начиная с 1 января 2024 года. При индексации размеры денежной компенсации устанавливаются с учетом одного знака после запятой. 

4.3. Для получения денежной компенсации обучающийся с ОВЗ или родитель (законный представитель) несовершеннолетнего обучающегося с ОВЗ ежегодно до окончания текущего учебного года обращается в образовательную организацию с заявлением о предоставлении денежной компенсации.  

4.4. Для получения денежной компенсации в образовательную организацию предоставляются следующие документы:

заявление (рекомендуемая форма в приложении 1.1. настоящего Порядка);

копию паспорта или иного документа, удостоверяющего личность заявителя (в случае отсутствия в образовательной организации);

копию свидетельства о рождении обучающегося с ОВЗ, которому назначается денежная компенсация (в случае отсутствия в образовательной организации);

копию заключения психолого-медико-педагогической комиссии или справки, подтверждающей факт установления инвалидности, выдаваемой федеральными государственными учреждениями медико-социальной экспертизы;

сведения о банковских реквизитах и номере лицевого счета обучающегося с ОВЗ, открытого в кредитной организации Российской Федерации на имя обучающегося с ОВЗ;

заявление о согласии на обработку персональных данных заявителя в соответствии с законодательством Российской Федерации (в случае отсутствия в образовательной организации). 

4.5. Решение о назначении денежной компенсации оформляется приказом директора в течение 5 рабочих дней со дня предоставления заявителем документов, указанных в п. 4.4 настоящего Порядка, при отсутствии оснований для отказа в назначении денежной компенсации. 

4.6. Решение об отказе в назначении денежной компенсации принимается в случае, если:

для получения денежной компенсации обратилось лицо, не относящееся к категориям граждан, указанным в 4.3. настоящего Порядка;

заявителем представлен неполный пакет документов, указанных в пункте 4.4. настоящего Порядка;

 в представленных документах содержатся недостоверные сведения.

О принятом решении об отказе в назначении денежной компенсации с указанием причины отказа заявитель уведомляется директором в течение 3-х рабочих дней со дня подачи заявления. В случае устранения причин отказа решение о назначении денежной компенсации оформляется в соответствии с п. 4.5. настоящего Порядка. 

4.7. В случае принятия решения о назначении денежной компенсации ее выплата устанавливается со дня, следующего за днем обращения заявителя за указанной выплатой (за фактические учебные дни), и до окончания текущего учебного года на основании образовательных отношений между обучающимся с ОВЗ и образовательной организацией.
4.8. Предоставление денежной компенсации осуществляется ежемесячно в течение текущего учебного года до 20 числа месяца, следующего за месяцем, за который она предоставляется.
4.9. Денежная компенсация выплачивается исходя из количества учебных дней, установленного распорядительным актом образовательной организации.
4.10. Предоставление денежной компенсации осуществляется путем перечисления денежных средств на лицевой счет обучающегося с ОВЗ, открытый в кредитной организации Российской Федерации на имя обучающегося с ОВЗ.
4.11. Денежная компенсация, излишне выплаченная обучающемуся с ОВЗ вследствие непредставления или несвоевременного представления необходимых сведений, а также представления документов, содержащих заведомо недостоверные сведения, подлежит удержанию из сумм последующих денежных компенсаций в соответствии с пунктом 4.12 настоящего порядка, а при прекращении выплаты денежной компенсации возмещается обучающимся с ОВЗ добровольно.
4.12. Удержание излишне выплаченной суммы денежной компенсации производится при получении согласия обучающегося с ОВЗ в сроки, установленные в уведомлении образовательной организации. В случае непредставления обучающимся с ОВЗ согласия в установленные в уведомлении сроки удержание излишне выплаченных сумм из сумм последующих денежных компенсаций производится в соответствии с пунктом 4.13  настоящего порядка.
4.13. В случае отказа обучающегося с ОВЗ от удержания излишне полученной суммы денежной компенсации из сумм последующих денежных компенсаций или ее добровольного возврата она подлежит взысканию в судебном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации.
4.14.  Основаниями для прекращения выплаты денежной компенсации являются:
1) смерть обучающегося с ОВЗ;

2) истечение срока, на который обучающемуся с ОВЗ была установлена инвалидность (категория "ребенок-инвалид");

3) прекращение образовательных отношений между обучающимся с ОВЗ и образовательной организацией;

4) выбытие обучающегося с ОВЗ из образовательного процесса на длительное лечение в течение учебного года на основании приказа образовательной организации;

5) обращение заявителя с заявлением о прекращении выплаты денежной компенсации.

4.15. В случае наступления обстоятельств, указанных в пункте 4.14 настоящего порядка, заявитель обязан сообщить о таких обстоятельствах в образовательную организацию в течение 5 календарных дней со дня их наступления, за исключением обстоятельства, указанного в подпункте 1 пункта 4.14 настоящего порядка.

Приложение № 1
Директору ГАПОУ СО «КАК»

______________________________________

От ___________________________________
  _____________________________________
(ФИО обучающегося, родителя (законного представителя), 
            _____________________________________

_____________________________________

Адрес регистрации

           Телефон
______________________

Заявление

Прошу обеспечить предоставление бесплатного 2-разового _____________________________________________






(ФИО обучающегося)


года рождения, обучающемуся по очной форме обучения в ___________________________________________________ в дни обучения в 

       № группы, специальность (профессия) 
государственном автономном профессиональном образовательном учреждении Свердловской области «Красноуфимский аграрный колледж» в форме:

(в нужной графе поставить знак «Х»)

	
	бесплатного горячего 2-разового питания (завтрак и обед).


	
	денежной компенсации за бесплатное 2-х разовое питание.


Обучающий относится к категории лиц с особыми возможностями здоровья / является инвалидом (ребёнком-инвалидом) (нужное подчеркнуть). 
С Порядком предоставления бесплатного двухразового питания обучающимся с ограниченными возможностями здоровья, инвалидам (деятм-инвалидам)»  ознакомлен (ознакомлена) _______________________________________


Обязуюсь незамедлительно со дня наступления случая, влекущего прекращение права на предоставление бесплатного двухразового питания (утраты права на получения бесплатного питания), письменно сообщить в  ГАПОУ СО «КАК», о таких обстоятельствах.

Несу полную ответственность за подлинность и достоверность сведений, изложенных в настоящем заявлении.

К заявлению прилагаю: (в нужной графе поставить знак «Х»)
	
	копия паспорта (при отсутствии в личном деле обучающегося), иной документ удостоверяющий личность _________________________________________________________________________(указать какой).


	
	копия свидетельства о рождении обучающегося (при отсутствии в личном деле обучающегося).


	
	копия заключения психолого-медико-педагогической комиссии


	
	копия справки медико-социальной экспертизы


	
	сведения о банковских реквизитах и номере лицевого счета обучающегося с ОВЗ, открытого в кредитной организации Российской Федерации на имя обучающегося с ОВЗ


	
	согласие на обработку персональных данных заявителя 


«____» _____________ 



___________ (_______________)

Приложение № 2

Табель ежемесячного учёта  обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, инвалидов (детей-инвалидов)
 для обеспечения бесплатным двухразовым питанием в ГАПОУ СО «КАК»

            на
   2018г.

	Фамилия, имя
	Дата
	Итого

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24
	25
	26
	27
	28
	29
	30
	31
	

	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Приложение 3
Списки обучающихся, относящихся к категории лиц с ограниченными возможностями здоровья, инвалидам (детям-инвалидам), 
получающих бесплатное питание

	№
п/п
	Ф.И.О.
ребенка
	Основание для получения питания на бесплатной основе
	кол-во учебных дней в неделю

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	ИТОГО:
	
	


Приложение 4
Отчёт

за


(месяц, год)

о фактических расходах на бесплатное двухразовое питание обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, инвалидов (детей-инвалидов) 

Подпись
Должность
ФИО полностью
	Количество детей
	Количество дето дней
	Итого затрат на питание

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


