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ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
ОП 13 «ПРАВОВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ».
1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 
Рабочая программа учебной дисциплины является частью образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям), укрупненная группа специальностей 38.00.00 Экономика и управление.
0. [bookmark: 1.2._Место_дисциплины_в_структуре_образо]Место дисциплины в структуре образовательной программы
Учебная дисциплина ОП.13 Правовое обеспечение профессиональной деятельности принадлежит к общепрофессиональному циклу.
 
1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания:
0. Цели и планируемые результаты освоения дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины
Цель дисциплины: подготовить обучающихся к самостоятельной трудовой деятельности, в том числе предпринимательской, сформировать у них представления о целесообразности соблюдения российского законодательства.
[bookmark: 1.4.__Количество_часов_на_освоение_прогр]В результате освоения дисциплины обучающийся осваивает элементы компетенций:

	Общие и профессиональны е компетенции
	Уметь
	Знать

	ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным контекстам
	Распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном контексте; анализировать задачу и/или проблему и выделять её составные части;
Правильно выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи и/или проблемы; Составить план действия, Определить необходимые ресурсы; Владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных сферах; Реализовать составленный план; Оценивать результат и последствия своих действий (самостоятельно или с помощью наставника)
	Актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится работать и жить; Основные источники информации и ресурсы для решения задач и проблем в профессиональном и/или социальном контексте.
Алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных областях;
Методы работы в профессиональной и смежных сферах.
Структура плана для решения задач Порядок оценки результатов решения задач профессиональной деятельности

	ОК 2.
Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности
	Определять задачи поиска информации
Определять необходимые источники информации Планировать процесс поиска Структурировать получаемую информацию Выделять наиболее значимое в перечне информации Оценивать практическую значимость результатов поиска Оформлять результаты поиска
	Номенклатура информационных источников применяемых в профессиональной деятельности Приемы структурирования информации
Формат оформления результатов поиска информации

	ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное
и личностное развитие
	Определять актуальность нормативно-правовой документации в профессиональной деятельности
Выстраивать траектории профессионального и личностного развития
	Содержание актуальной нормативно- правовой документации Современная научная и профессиональная терминология
Возможные траектории профессионального развития исамообразования

	ОК 4. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством,
клиентами
	Организовывать работу коллектива и команды Взаимодействоватьс коллегами, руководством, клиентами
	Психология коллектива Психология личности
Основы проектной деятельности

	ОК 5.
Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с учетом особенностей социального и
культурного контекста
	Излагать свои мысли на государственном языке Оформлять документы
	Особенности социального и культурного контекста
Правила оформления документов.

	ОК 6. Проявлять гражданско- патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе общечеловеческих
ценностей
	Описывать значимость своей профессии
Презентовать структуру профессиональной деятельности по профессии (специальности)
	Сущность гражданско- патриотической позиции Общечеловеческие ценности Правила поведения в ходе выполнения профессиональной деятельности

	ОК 7.
Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережени ю, эффективно действовать в
чрезвычайных ситуациях
	Соблюдать нормы экологической безопасности
Определять направления ресурсосбережения в рамках профессиональной деятельности по профессии (специальности)
	Правила экологической безопасности при ведении профессиональной деятельности
Основные ресурсы задействованные в профессиональной деятельности Пути обеспечения ресурсосбережения

	ОК 8.
Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной
деятельности и поддержание необходимого
уровня физической подготовленности
	Использовать физкультурно- оздоровительную деятельность для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей; Применять рациональные приемы двигательных функций в профессиональной деятельности Пользоваться средствами профилактики перенапряжения
характерными для данной профессии (специальности)
	Роль физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальном развитии человека; Основы здорового образа жизни; Условия профессиональной деятельности и зоны риска физического здоровья для профессии (специальности)
Средства профилактики перенапряжения

	ОК 9. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности
	Применять средства информационных технологий для решения профессиональных задач Использовать современное программное обеспечение
	Современные средства и устройства информатизации
Порядок их применения и программное обеспечение в профессиональ-ной деятельности

	ОК 10.
Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языке
	Понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на известные темы (профессиональные и бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные темы участвовать в диалогах на знакомые общие и профессиональные темы
строить простые высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности
кратко обосновывать и объяснить свои действия (текущие и планируемые)
писать простые связные сообщения на знакомые или интересующие профессиональные темы
	правила построения простых и сложных предложений на профессиональные темы основные общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональная лексика)
лексический минимум, относящийся к описанию предметов, средств и процессов профессиональной деятельности
особенности произношения правила чтения текстов профессиональной направленности

	ОК 11.
Планировать предпринимательс кую деятельность в профессиональной сфере
	Выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи Презентовать идеи открытия собственного дела в профессиональной деятельности Оформлять бизнес-план Рассчитывать размеры выплат по процентным ставкам кредитования
	Основы предпринимательской деятельности
Основы финансовой грамотности Правила разработки бизнес-планов Порядок выстраивания презентации Кредитные банковские продукты

	ПК 2.6.
Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы
и внутренних регламентов
завершающие
материалы по
результатам
внутреннего
контроля.
	Проводить сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов; Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и оформлять  завершающие
материалы по результатам внутреннего контроля.
	Методы сбора информации о деятельности объекта внутреннего контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов


2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ.

2.1. Объём учебной дисциплины и виды учебной работы

	Вид учебной работы

	Объём часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	48

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)
	46

	В том числе:
	

	Практические занятия
	20

	Самостоятельная работа обучающегося
	2

	Промежуточная аттестация 4 семестр дифференцированный зачёт
	2




3.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины для группы 
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, самостоятельная работа
 
 
	Объём
часов
	Коды компетенций и личностных результатов, формированию которых способствует элемент программы

	1
	2
	 
	4

	Раздел 1. Конституция РФ и система российского законодательства в сфере регулирования торговой деятельности
	4
	

	1 Основные положения Конституции РФ
	Содержание учебного материала.
1.Основной закон _Конституция РФ. Основные положения Конституции РФ. Конституционные формы осуществления народовластия.
2.Понятие и содержание правового статуса человека и гражданина. Механизм реализации прав и свобод человека и гражданина. 
3.Социальные нормы, права и обязанности гражданина в условиях цифровизации.
	
2


	ОК 01- ОК 11.
ПК 2.6

	2. ПЗ 1 Система нормативно-правового регулирования торговой деятельности в Российской Федерации


	Содержание учебного материала.
1. Система российского законодательства. Классификация подзаконных актов Российской Федерации. Действие нормативно-правовых актов. Международные договоры в области регулирования внешнеторговой деятельности. Стандарты антикоррупционного поведения.
2. Федеральный закон «О защите прав потребителей» и его применение при осуществлении торговой деятельности.
	2
	

	Раздел 2. Правовое регулирование экономических отношений.
	10 ч
	

	3. Предпринимательская деятельность как вид экономических отношений
	Содержание учебного материала.
1.Предпринимательская деятельность, её признаки, виды и функции.
2.Предпринимательские отношения как предмет правового регулирования.
3.Частно–правовое и публично–правовое регулирование предпринимательской деятельности..
	

2
	
ОК 01- ОК 11.
ПК 2.6





	4. Субъекты предпринимательской деятельности и основы правового статуса индивидуального предпринимателя.
	Содержание учебного материала.
1.Субъекты предпринимательской деятельности их признаки и виды.
2.Признаки права собственности и формы собственности.
3.Индивидуальный предприниматель и предпринимательская правоспособность.
4.Порядок государственной регистрации индивидуальных предпринимателей.
5.Утрата статуса ИП.
	

2

  
	

	5. Юридические лица как субъекты предпринимательской деятельности.
	Содержание учебного материала.
1.Понятие и признаки юридического лица.
2.Создание юридического лица. Учредительные документы.
3.Реорганизация и ликвидация юридических лиц.
	


	

	6. ПЗ 2 Несостоятельность субъектов предпринимательской деятельности.
	Содержание учебного материала.
1. Понятие несостоятельности и признаки банкротства.
1. Процедура рассмотрения вопросов о банкротстве в арбитражном суде.
1. Акты, как решение суда.
	
2


	

	7. ПЗ 3 Организационно –правовые формы юридических лиц и их нормативно-правовое регулирование.
	Содержание учебного материала.
1.Решение задач по теме «Организационно - правовые формы юридических лиц».
2.Составление схемы «Виды юридических лиц», отразив все известные классификации.
	2
	

	Раздел 3. Правовое регулирование договорных отношений.
	12 ч
	

	8 Гражданско-правовые договоры.

	Содержание учебного материала.
1.Понятие гражданско – правового договора. Содержание, форма и виды договора.
2.Общий порядок заключения договоров.
3.Изменение и расторжение договоров.
4.Способы обеспечения исполнения договора
	2

	ОК 01- ОК 11.
ПК 2.6

	9. ПЗ 4 Виды гражданско-правовых договоров
	Содержание учебного материала.
1. Классификация договоров по их предмету. Договор купли-продажи. Договор поставки. Договор розничной купли-продажи. 
2. Случаи заключения при осуществлении торговой деятельности: Договора аренды; Договор подряда; Договор банковского счета.
	2


	

	10 Исполнение договорных обязательств
	Содержание учебного материала.
1. 1.Понятие и принципы исполнения договорных обязательств. Встречное исполнение обязательств. Санкция за нарушение договора. 
2. Меры защиты, меры ответственности. Виды договорной ответственности.
3. Способы обеспечения исполнения обязательств: неустойка, залог, поручительства, банковская гарантия, задаток, удержание имущества должника
	2
	

	11 ПЗ 5 Правовое регулирование договорных отношений.
	Содержание учебного материала.
Решение задач по теме.
	2
	

	12 ПЗ 6 Экономические споры.
	Содержание учебного материала.
Способы и порядок защиты гражданских прав, юридический спор.  Понятие и виды экономических споров. Досудебный порядок урегулирования споров. Рассмотрение споров в арбитражном суде. Иск. Возбуждение и рассмотрение дел. Рассмотрение дел Третейскими судьями.
	2
	

	РАЗДЕЛ 4. Трудовое право. Основные нормы трудового законодательства
	18
	

	13. Трудовые правоотношения. Правовое регулирование занятости и устройства. 
	Содержание учебного материала.
Понятие трудового права. предмет, методы и источники трудового права. Трудовые правоотношения, праводееспособность. Трудовая праводееспособность. Понятие и виды занятости. Правовой статус безработного
	

2

	ОК 01- ОК 11.
ПК 2.6




	14 Трудовой договор.
	Содержание учебного материала.
Понятие трудового договора и его виды Заключение трудового договора. Испытательный срок при приёме на работу. Изменение и расторжение трудового договора.
	
2

	

	15 ПЗ 7Трудовой договор.
	Содержание учебного материала.
1.Решение задач по теме.
2.Составление резюме, сопроводительных писем и анкет кандидатов на вакансию.
	
       2
	

	16 Рабочее время и время отдыха.

	Содержание учебного материала. 
Понятие рабочего времени и его виды. Режим рабочего времени. Понятие и виды времени отдыха. Порядок предоставления отпусков.
	

2
	

	17 ПЗ 8 Трудовой договор, рабочее время и время отдыха.
	Содержание учебного материала.
Решение ситуационных задач.
	2
	

	18  МРОТ. Системы оплаты труда.
	Самостоятельная работа: Подготовка к уроку – семинару  «МРОТ» и «Системы оплаты труда»
	
2
	

	19 Заработная плата как правовая категория.
	Содержание учебного материала.
Понятие заработная плата. МРОТ. Системы оплаты труда. Порядок выдачи заработной платы и ответственность работодателя за его нарушение.
	2

	

	20. Материальная ответственность работника и работодателя.

	Содержание учебного материала. 
1.Материальная ответственность: понятие и виды.
2.Условия наступления материальной ответственности.
3.Порядок возмещения причинённого ущерба.
	2
	

	21 ПЗ 9Трудовые споры.

	Содержание учебного материала. 
1.Понятие трудовых споров и их виды.
2.Рассмотрение споров в КТС.
3.Рассмотрение индивидуального спора в суде.
	2
	

	22 ПЗ 10 Коллективные трудовые споры и порядок их разрешения.
	Содержание учебного материала. 
Решение ситуационных задач.
	
2
	

	Раздел 5. Административные правонарушения в торговой деятельности.
	
	

	23 Административные правонарушения и административная ответственность.
	Содержание учебного материала. 
1.Административные правонарушения.
2.Виды административной ответственности.
3.Штрафы, как один из видов административной ответственности.
	

2
	ОК 01- ОК 11.
ПК 2.6

	24. Дифференцированный зачёт.
	
	2
	

	Итого часов
	
	48 ч
	




3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
3.1. Для реализации программы учебной дисциплины предусмотрен кабинет 404
Кабинет «Правовое обеспечение профессиональной деятельности»
3.2.1. Основные печатные и электронные издания
1. Волков, А. М.  Правовое обеспечение профессиональной деятельности в торговле: учебное пособие для среднего профессионального образования / А. М. Волков, Е. А. Лютягина. — Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 278 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-14240-2. — Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/496889 (дата обращения: 18.06.2022).
1. Гуреева, М. А. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебник / М.А. Гуреева. — Москва: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2021. — 239 с. — (Среднее профессиональное образование). - ISBN 978-5-8199-0743-6. - Текст: электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1225693 (дата обращения: 18.06.2022). 
1. Матвеев, Р. Ф. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: краткий курс / Р.Ф. Матвеев. — 3-е изд., испр. и доп. — Москва: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2022. — 128 с. — (Профессиональное образование). - ISBN 978-5-00091-063-4. - Текст: электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1834716 (дата обращения: 18.06.2022). 
1. Николюкин, С. В.  Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебник и практикум для среднего профессионального образования / С. В. Николюкин. — Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 248 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-14511-3. — Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/497103 (дата обращения: 18.06.2022).
1. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебник и практикум для среднего профессионального образования / А. П. Анисимов, А. Я. Рыженков, А. Ю. Осетрова, О. В. Попова; под редакцией А. Я. Рыженкова. — 5-е изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 339 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-15069-8. — Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/492847 (дата обращения: 18.06.2022).
1. Хабибулин, А. Г. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебник / А. Г. Хабибулин, К. Р. Мурсалимов. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2021. — 364 с. — (Среднее профессиональное образование). - ISBN 978-5-8199-0874-7. - Текст: электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1150310 (дата обращения: 18.06.2022). 
1. Юнусова, А. Н. Правовые основы профессиональной деятельности: учебное пособие для СПО / А. Н. Юнусова. — Саратов: Профобразование, 2022. — 95 c. — ISBN 978-5-4488-1361-0. — Текст: электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/120566

3.2.2. Дополнительные источники
1. Конституция Российской Федерации от 12.12 1993г. (с гимном России). – Москва: Проспект, 2021. -64 с. ISBN 978-5-392-35280-7
1. Гражданский кодекс Российской Федерации 30.11.1994 N 51-ФЗ (в действующей редакции)
1. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 30.12.2001 N 195-ФЗ (в действующей редакции)
1. Таможенный кодекс Евразийского экономического союза (ред. от 29.05.2019)
1. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 N 197-ФЗ (в действующей редакции)
1. Закон Российской Федерации от 07.02.1992 N 2300–1 "О защите прав потребителей" (в действующей редакции)

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

	
Результаты обучения
(освоенные умения, усвоенные знания)
	Коды формируемых
профессиональных
и общих компетенций
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения

	Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины:
сущность организации как основного звена экономики отраслей;
основные принципы построения экономической системы организации;
принципы и методы управления основными и оборотными средствами;
методы оценки эффективности их использования;
организацию производственного и технологического процессов;
состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации, показатели их эффективного использования;
способы экономии ресурсов, в т. ч. основные энергосберегающие технологии; механизмы ценообразования;
формы оплаты труда;
основные технико-экономические
показатели деятельности организации и методику их расчёта.
Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины:
Определять организационно-правовые формы организаций;
находить и использовать необходимую экономическую информацию;
определять состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации;
заполнять первичные документы по экономической деятельности организации;
рассчитывать по принятой методике основные технико- экономические показатели деятельности
организации.	
	ОК 01 - ОК 11,
ПК 2.6 
	Экспертная оценка деятельности обучающихся при выполнении	и защите результатов
практических занятий, опроса и других видов текущего контроля. 


















Экспертная оценка деятельности обучающихся при выполнении	и защите результатов
практических занятий, опроса и других видов текущего контроля



КОНТРОЛЬНО – ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА
Пояснительная записка
Цикл дисциплины – общепрофессиональный 
Курс, группа 2, 21 БУ
Промежуточная аттестация – дифференцированный зачет
Период проведения промежуточной аттестации – 4 семестр
Специальность 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет
Вопросы к дифференцированному зачету
Раздел 1. Основы конституционного права РФ
1. Перечислите основные положения Конституции РФ, касающиеся основ экономического строя государства.
2. Какие принципы организации и функционирования системы нормативно-правового регулирования торговли закреплены Конституцией РФ?
Раздел 2. Правовое регулирование экономических отношений
3. Дайте определение предпринимательской деятельности согласно действующему законодательству РФ.
4. Назовите и охарактеризуйте виды субъектов предпринимательской деятельности.
5. Раскройте понятие юридического лица как субъекта предпринимательства и назовите особенности его правовой регламентации.
6. Что такое несостоятельность (банкротство)? Как осуществляется процедура банкротства субъектов хозяйственной деятельности?
7. Опишите организационные правовые формы коммерческих организаций и расскажите о регулировании каждой из форм российским законодательством.
Раздел 3. Правовое регулирование договорных отношений
8. Определите понятия гражданско-правового договора и раскройте общие условия заключения договора.
9. Классифицируйте гражданско-правовые договоры и приведите примеры каждого вида.
10. Охарактеризуйте исполнение договорных обязательств субъектами гражданского оборота.
11. Расскажите о порядке изменения и расторжения гражданско-правовых договоров.
12. Как разрешаются экономические споры в арбитражных судах?
Раздел 4. Трудовое право. Основные нормы трудового законодательства
13. Какие отношения регулирует трудовое законодательство РФ?
14. Укажите основания возникновения трудовых правоотношений.
15. Чем отличается трудовой договор от гражданско-правового договора?
16. Изложите содержание трудового договора, которое обязательно должно быть отражено сторонами.
17. Что включает режим рабочего времени и времени отдыха работников?
18. Приведите классификацию режимов рабочего времени.
19. Что понимается под минимальным размером оплаты труда (МРОТ)?
20. Какие существуют системы оплаты труда в РФ?
21. Объясните сущность заработной платы как правовой категории.
22. Кто несет материальную ответственность перед работником и работодателем и в каком объеме?
23. По каким основаниям возникают индивидуальные трудовые споры?
24. Какими способами решаются коллективные трудовые споры?
Раздел 5. Административные правонарушения в торговой деятельности
25. Назовите признаки административного правонарушения и определите понятие административной ответственности.
26. За какие нарушения предусмотрена административная ответственность в сфере торговой деятельности?
27. Приведите примеры составов административных правонарушений, предусмотренных КоАП РФ применительно к торговому бизнесу.

Таблица 4 – Критерии оценки на дифференцированном зачете

	Оценка
	Показатели оценки

	Отлично
	Обучающийся умеет увязывать теорию с практикой (решает задачи и формулирует выводы, умеет пояснить полученные результаты), владеет понятийным аппаратом, полно и глубоко овладел материалом по заданной теме, обосновывает свои суждения и даёт правильные ответы на вопросы преподавателя

	Хорошо
	Обучающийся умеет увязывать теорию с практикой (решает задачи и формулирует выводы, умеет пояснить полученные результаты), владеет понятийным аппаратом, полно и глубоко овладел материалом по заданной теме, но содержание ответов имеют некоторые неточности и требуют уточнения и комментария со стороны преподавателя

	Удовлетворительно
	Обучающийся знает и понимает материал по заданной теме, но изложение неполное, непоследовательное, допускаются неточности в определении понятий, студент не может обосновать свои ответы на уточняющие вопросы преподавателя

	Неудовлетворительно
	Обучающийся допускает ошибки в определении понятий, искажающие их смысл, беспорядочно и неуверенно излагает материал. Делает ошибки в ответах на уточняющие вопросы преподавателя



























